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Para la adecuada lectura del Informe del Resultado de la Revision de los Informes
Trimestrales, se afladen las siguientes precisiones:

e LaEntidad es responsable de la preparacion y presentacion de la informacién contable,
financiera, presupuestaria, programatica y administrativa entregada para la realizacion
de la revision; asimismo, es responsable de que dicha informacion sea confiable,
comparable y veraz.

e En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la informacion
contable y financiera de las Entidades debe sujetarse a criterios de utilidad,
confiabilidad, relevancia, comprensibilidad y de comparacion, asi como a los atributos
de oportunidad, veracidad, representatividad, objetividad, suficiencia, posibilidad de
prediccion e importancia relativa al registrarse en términos del Manual Unico de
Contabilidad Gubernamental aplicable.

e Las gréficas, tablas e infografias (excepto cuando se indique otra fuente) fueron
elaboradas por el OSFEM, con base en los informes trimestrales de las Entidades.

e Los importes estan expresados en miles de pesos, excepto en donde se indique que lo
estan en pesos.

e Las cifras pueden presentar diferencias en los siguientes casos: 1) por la conversién a
miles de pesos, 2) debido al redondeo aplicado, 3) por errores en operaciones
aritméticas de las Entidades y 4) por omisiones de informacion de las Entidades.

e Debido a que las cifras porcentuales estan expresadas con redondeo, aquellas que
estén a un decimal y cuyo valor sea menor a 0.05 por ciento se pueden ver reflejadas
en el Informe como 0.0 por ciento; del mismo modo, los porcentajes en nUmeros enteros
con valor menor a 0.5 por ciento se pueden ver reflejados como 0 por ciento.

e Cuando la Entidad no present6 informacién para el procedimiento aplicado, en lugar de
series de datos, aparecen espacios en blanco en las gréficas, o guiones en vez de cifras
en el caso de las infografias y tablas; lo anterior puede suceder: 1) cuando la Entidad
tenia la obligacion de presentar la informacién, en este caso el incumplimiento se sefiala
en las notas o en los cuadros de inconsistencias de la grafica o infografia
correspondiente; y 2) cuando la omision de informacién se debe a que el procedimiento
o elemento revisado no aplica o0 no es obligatorio para la Entidad.




Para la adecuada lectura del Informe del Resultado de la Revision de los Informes Trimestrales, se muestran los
siguientes ejemplos de conversion de importes de miles de pesos a pesos:

Miles de pesos Pesos

Un mil pesos 1.0 1,000.00 Mil pesos
Diez miles de pesos 10.0 10,000.00 Diez mil pesos
Cien miles de pesos 100.0 100,000.00 Cien mil pesos
Mil miles de pesos 1,000.0 1,000,000.00 Un millén de pesos
Diez mil miles de pesos 10,000.0 10,000,000.00 Diez millones de pesos
Cien mil miles de pesos 100,000.0 100,000,000.00 Cien millones de pesos

Un millén de miles de pesos 1,000,000.0 1,100,000,000.00 Mil millones de pesos
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Seguimiento de indicadores del Ejercicio Fiscal 2024 e i d e

Informes Trimestrales de Entidades Municipales @ OSFEM

Entidad:  Municipio de Amanalco ‘ Reporte de indicadores al | Segundo trimestre

(Los resultados de los indicadores son acumulados al trimestre que se reporta)

Comportamiento del Ingreso y Egreso

Objetivo del procedimiento: Analizar el comportamiento del ingreso recaudado y el egreso ejercido respecto al ingreso y egreso
maodificado al trimestre, asi como del ingreso recaudado por rubro y el egreso ejercido por capitulo.

Comportamiento del Ingreso Comportamiento del Egreso
(Miles de pesos) (Miles de pesos)
83,411.2
79,921.3
N 76,475.4
65,835.2
37,0610 39,5033
‘ l 291502 97,0646
1ler. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 4o. trimestre 1er. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 4o0. trimestre
m Ingreso Modificado Ingreso Recaudado m Egreso Modificado Egreso Ejercido

Ingreso Recaudado por rubro

i Total del
(Porcentajes) Ingreso Recaudado

(Miles de pesos)

o » HEEE | e
= I |
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(] ——
£ 3o ‘ |
= I —
= o

40. ‘Q

Ingresos de Gestion [ Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Otros Ingresos y Beneficios
Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Egreso Ejercido por capitulo
(Porcentajes) Total del
Egreso Ejercido
(Miles de pesos)

%]
£ ]
.= 3o. ‘
'_

40.

I 1000 I 2000 3000 [ 4000 5000 6000 I 9000
Servicios Personales Materiales y Servicios Generales Transferencias, Asignaciones, Bienes Muebles, Inversién Publica Deuda Publica
Suministros Subsidios y Otras Ayudas Inmuebles e Intangibles

Fuente: Ingresos y Egresos.
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Segundo Informe Trimestral 2024. Municipio de Amanalco

Avance de metas ejecutadas y recursos ejercidos por programa

Objetivo del procedimiento: Reflejar el avance porcentual al trimestre de las metas ejecutadas, asi como el recurso ejercido por
programa.

% de metas ejecutadas I % de recurso ejercido
Pilar o Eje Transversal Programa Presupuestario 0% 10% 20% 30% 20% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Eje Transversal | Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre w1

Igualdad de género Inclusién econémica para la igualdad de género
Conduccién de las politicas generales de gobierno w1
Democracia y pluralidad politica
Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio ptiblico 2 3%
Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios —— 15 2
Asistencia juridica al ejecutivo =
Reglamentacién municipal S o
Coordinacién intergubernamental regional

) Fortalecimiento de los ingresos s
Eje Transversal Il . . b .
o Qasto lsom'al e |nver5|9n publica
moderno, capaz Financiamiento de la infraestructura para el desarrollo
y responsable Planeacion y presupuesto basado en resultados %

Consolidacion de la administracion ptblica de resultados 3% 5
Modemizacién del catastro mexiquense 5% s
Administracion del sistema estatal de informacién estadistica y geogréfica
Comunicacion publica y fortalecimiento informativo —— 20% s
Transparencia — so%
Deuda publica
Transferencias
Previsiones para el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Eje Transversal Il Impulso al federalismo y desarrollo municipal

Tecnologiay coordinacion  Gobierno electrénico a0
para el buen gobierno  Nyevas organizaciones de la sociedad
Relaciones exteriores
Desarrollo comunitario 3% o
Vivienda e — 29%
Prevencion médica para la comunidad
Atencién médica
Cultura fisica y deporte
Educacion basica o
Educacién media superior
Pilar 1 Educacién superior
Social Educacién para adultos

Alimentacion para la poblacion infantil

Alimentacion y nutricion familiar

Pueblos indigenas = 38%
Protecci6n a la poblacién infantil y adolescente

Atencién a personas con discapacidad

Apoyo a los adultos mayores

Desarrollo integral de la familia

Oportunidades para los jévenes 300 o

Modemizacién de los servicios comunales o

Empleo

Desarrollo agricola

Fomento a productores rurales 3% o

Fomento pecuario

Sanidad, inocuidad y calidad agroalimentaria

Fomento acuicola

Seguros y garantias financieras agropecuarias

Modermnizacién industrial &

Modemizacion de la infraestructura para el transporte terrestre

Fomento turistico 30w

Investigacién cientifica

Promocién artesanal

Conservacion del patrimonio publico — 5%

Politica territorial %

Proteccion civil 52%

Gestion integral de residuos soélidos 0%

Manejo de aguas residuales, drenaje y alcantarillado %

Protecci6n al ambiente ="
Pilar 3 Manejo sustentable y conservacion de los ecosistemas y la biodiversidad

Territorial Desarrollo urbano — 29%

Manejo eficiente y sustentable del agua —— 14%

Alumbrado publico %

Culturay arte —— 26

Desarrollo forestal

Electrificacion o

Modemizacion de la movilidad y el transporte terrestre

Derechos humanos 1%

Mediacién y conciliacion municipal 529

Seguridad publica P

Coordinacion intergubernamental para la seguridad pUblica

Proteccion juridica de las personas y sus bienes 36%

Pilar 2

Econémico

a3%

38%

50%

6%

Pilar 4
Seguridad

50%

Fuente: Avance Trimestral de Metas de Actividad por Proyecto y Egresos.
Inconsistencias i

La Entidad ejecuté metas en los programas “Politica territorial” y “Alumbrado publico”; pero no ejercié los recursos correspondientes. Por otro lado, la Entidad ejercié recursos en los
programas “Conservacion del patrimonio publico” y “Desarrollo urbano”; pero no ejecuté metas.
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Procedimientos adquisitivos

Objetivo del procedimiento: Verificar que los procedimientos de arrendamientos, adquisiciones y contratacién de servicios se
hayan apegado a los tipos de adjudicacion e importes normativos sefialados en el articulo 55 del Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2024; asi como identificar los dictimenes de adjudicacion emitidos por los
comités de adquisiciones y de arrendamientos.

Procedimientos adquisitivos

] o o e o — !
normativo
(IN)

ler. trimestre

Licitacion
publica

20. trimestre

3er. trimestre

RN
4o. trimestre
ler. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 4o. trimestre

Adjudicados ® Apegados al IN = Menores al IN mimporte adjudicado

Proveedores con mayor importe adjudicado

l La Entidad no report6 adjudicaciones bajo el procedimiento de Licitacién publica. J

Procedimientos adquisitivos

Importe
normativo

1er. trimestre

Invitacion

restringida 20. trimestre

3er. trimestre

4o. trimestre
1er. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 4o. trimestre

Ejecutados =Cumplen =No cumplen ®importe adjudicado  EImporte con incumplimiento

Proveedores con mayor importe adjudicado

La Entidad no report6 adjudicaciones bajo el procedimiento de Invitacién restringida. J

Procedimientos adquisitivos

' Im porte 1er. trimestre I - 1.740.0

’ I 1,740.0
Adjudicacién | normativo e 1 105
directa

I 1,810.8

4 20. trimestre

3er. trimestre

1 1
o 0
& :

1er. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 4o. trimestre

4o. trimestre

Ejecutados =Cumplen =No cumplen ®importe adjudicado  EImporte con incumplimiento

Proveedores con mayor importe adjudicado

1) Huesca Eventos S.A. de C.V.; 2) Maricela Carbajal Garcia; y 3) Maricela Aidé Arzate Esquivel. J

Procedimientos adquisitivos

ler. trimestre

Adjudicacién

directa por ’ y

HA En términos del articulo
excepcion 48 de la LCPEMM*,

¢la Entidad informé el

))) caso de excepcion?

20. trimestre

3er. trimestre

. 5 : 4o. trimestre
ler. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 4o0. trimestre

Adjudicados u Siinformé = No informé Eimporte adjudicado

Proveedores con mayor importe adjudicado

La Entidad no reporté adjudicaciones bajo el procedimiento de Adjudicacién directa por excepcion. J

'*Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios

Fuente: Reporte de Adjudicaciones del Comité de Adquisiciones y Servicios; Inconsistencias i
Reporte de Adjudicaciones del Comité de lientos,
Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones. La Entidad adjudicé 3 procedimientos de Adjudicacion directa los cuales no se apegaron a los montos sefialados en el articulo 55 del

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2024, el importe total de la adjudicacién observada es

. . 1,810. il 3
Nota:  Los importes se presentan en miles de pesos. de 1,810.8 miles de pesos

9
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Segundo Informe Trimestral 2024. Municipio de Amanalco

Deuda Publica

Objetivo del procedimiento: Identificar el comportamiento de la deuda a corto y largo plazos.

Deuda a Largo Plazo

Deuda a Corto Plazo
(Vencimiento de un afio o0 menos) (Vencimiento mayor de un afio)
(Miles de pesos) (Miles de pesos)
74,9201 75238.1 s7.0 s7.0
ler. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 40. trimestre ler. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 40. trimestre

Variacién trimestral de la deuda Variacién trimestral de la deuda

Del 10. al 20. Del 20. al 3o0. Del 30. al 40. Del 1o. al 20. Del 20. al 3o0. Del 30. al 40.
0.4% - - 0.0% - -
Fuente: Estado de Situacion Fi i v T
Inconsistencias i

La Entidad present6 saldos contrarios a su naturaleza en la cuenta contable 2121 "Documentos comerciales por pagar a corto plazo" por un importe de 7.5 miles de pesos.

Bienes Muebles
Objetivo del procedimiento: Verificar que las altas y bajas de bienes muebles se hayan registrado financiera y

administrativamente.

Registros de altas y bajas de Bienes Muebles
(Miles de pesos)

1,020.4 1,020.4
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Financiero Administrativo Financiero Administrativo Financiero Administrativo Financiero Administrativo
1ler. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 40. trimestre
Altas W Bajas

Fuente: Reporte de Movimientos de Bienes Muebles y Balanza de Comprobacion Detallada Acumulada Trimestral.
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Segundo Informe Trimestral 2024. Municipio de Amanalco

Depuracion de cuentas contables
Objetivo del procedimiento: Identificar si la Entidad presenta saldos en las cuentas contables “Deudores diversos por cobrar a

corto plazo”, “Construcciones en proceso en bienes de dominio publico” y “Construcciones en proceso en bienes propios”,
susceptibles al proceso de depuracion de cuentas.

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

61  Cuentas sin movimiento del Porcentaje de cuentas susceptibles
31 de diciembre de 2022 al de depuracion
30 de junio de 2024

Cuentas registradas
al 30 de junio de 2024.

97

36 Cuentas con movimiento del @Porcentaje de cuentas con movimiento
31 de diciembre de 2022 al

30 de junio de 2024

Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio Publico

837 Cuentas sin movimiento del Porcentaje de cuentas susceptibles
31 de diciembre de 2022 al de depuracion
30 de junio de 2024

Cuentas registradas
al 30 de junio de 2024.

910

73 Cuentas con movimiento del BPorcentaje de cuentas con movimiento
31 de diciembre de 2022 al

30 de junio de 2024

Construcciones en Proceso en Bienes Propios

8  Cuentas sin movimiento del Porcentaje de cuentas susceptibles
31 de diciembre de 2022 al de depuracion
30 de junio de 2024

Cuentas registradas
al 30 de junio de 2024.

8

0 Cuentas con movimiento del @ Porcentaje de cuentas con movimiento
31 de diciembre de 2022 al
30 de junio de 2024

Nota: Las cuentas mostradas representan la cantidad de subcuentas
registradas a (ltimo nivel con saldo, de cada cuenta contable.

Fuente: Balanza de Combrobacién Detallada Acumulada Trimestral.

11



Némina

7> OSFEM

Segundo Informe Trimestral 2024. Municipio de Amanalco o

P————
[ del Estado de México
— FOOER LESHSLATIG —

Objetivo del procedimiento: Verificar que, de acuerdo a la Conciliacion de ndmina, el nimero de categorias y plazas pagadas
no excedan las aprobadas en el Tabulador de Sueldos.

1ler. trimestre

Quincena revisada: Segunda de marzo

Nota: Las categorias hacen referencia a los puestos
funcionales de cada una de las fuentes.

288

25
T

ler. trimestre

Quincena revisada: Segunda de marzo

Categorias

35
l :
20. trimestre

Quincena revisada: Segunda de junio

Tabulador autorizado anual
(aprobado)

244
|

20. trimestre
Quincena revisada: Segunda de junio

3er. trimestre 4o. trimestre

EReporte de némina de la Entidad @Pagado y no aprobado
(pagado)

(El resultado pagado y no aprobado representa aquellas categorias
que fueron pagadas y no se encuentran aprobadas en el tabulador)

Plazas

3er. trimestre 4o0. trimestre

Tabulador autorizado anual
(aprobado)

mReporte de némina de la Entidad ®Pagado y no aprobado
(pagado) (El resultado pagado y no aprobado representa aquellas plazas que
fueron pagadas y no se encuentran aprobadas en el tabulador)

Fuente: Tabulador de Sueldos y Conciliacién de némina. Inconsistencias |

La Entidad pag6 un total de 23 plazas que exceden las autorizadas en el Tabulador de Sueldos de las cuales 22 plazas corresponden a 7 categorias no
autorizadas en el Tabulador de Sueldos.

Juicios laborales vigentes

Objetivo del procedimiento: Identificar el estatus de los juicios laborales, asi como el egreso pagado por concepto de
“Liguidaciones por indemnizaciones por sueldos y salarios caidos”.

Total de juicios

Situacion de juicios laborales

vigentes
to. . =
e 2 : a
=
[%]
(0]
e 3o.
E
4o0.

I En proceso Ejecucién

Presupuesto de

Egresos Ejercido al trimestre
(Miles de pesos)

Cuenta
contable

Concepto

Liquidaciones por indemnizaciones

por sueldos y salarios caidos 597.8

1522

Fuente: Egresos y Relacién de juicios laborales vigentes.
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Perspectiva de género

Objetivo del procedimiento: Identificar el presupuesto por programa vinculado al eje transversal | “lgualdad de género”, asi como
las acciones programadas y ejecutadas. Y, en el caso de los Municipios con Alerta de Violencia de Género, verificar el ingreso,
asignacion y ejercicio del recurso de acuerdo a lo ministrado.

)
. L Poblacion econémicamente Poblacién no econémicamente
Poblacién total 15 F’Prcentajle de pgbla0|or: d% g activa (PEA)* activa (PNEA)*
afios y mas segln escolarida
Y ¢ 57.2% 42.4%
23,675 @ Sin escolaridad . 85
i @ Estudiantes 32.4% .
Mujeres Hombres (R 2
Basica _ 64.9 65.2% @ Poisonas dedicadas alos queaceres g g0, g
e su hogar >
51.3% 48.7% 34.8% 2
Media superior - 18.0 B @ Pensionadas(os) o jubiladas(os) 0.5% <
Promedio de ocupantes @ Personas con alguna limitacién fisica o e %
en casa habitacion Superior . 8.6 mental que les impide trabajar g
H b M ° Persqnas en otras actividades no 6.1% *
Por vivienda Por cuarto ombres ujeres eeonomicas
No especificado 0.1
Porcentaje de la poblacién con condicién 0.5%
Fuente: Elaboracion propia con base en INEGI, 2020. de actividad no especificada* -070

Programas vinculados al Eje Transversal |

Avance de Presupuesto de Egresos Egreso Ejercido al trimestre por capitulo del gasto
(Miles de pesos) y fuente de financiamiento
(Miles de pesos)

< < 0.0
E E Ingresos propios del Municipio } 15
00 W1000 Servicios
~ Ramo 28. de los E 153.6 Personales
g~ ingresos federales [ o 5¢
S8 Ingresos no etiquetados derivados 00 2000 Materiales y
[0} del Sistema Estatal de 0.0 Suministros
c Coordi 0.0
‘O l | ’ | | | 0.0 m3000 Servicios
(o)} i i i | FORTAMUN 28 Generales
% ler. trimestre 20. trimestre 3er. trimestre 4o0. trimestre 00
Otros recursos estatales | 3.0
'g EWPresupuesto 2024 mPresupuesto Modificado Presupuesto Ejercido etiquetados | 0.
Fuente: Egresos.
©
=) .
k= Municipio sin Alerta de Violencia de Género (AVG)
- Nota: Los siguientes procedimientos no aplican, debido a que el Municipio no tiene AVG.
©
Q inicidi (V1Y umMm
g L FemlnlCldIO . Tipo de accién Actividad programadas ejecutadas AV?E‘CE
o Seguimiento de acciones programadas y ejecutadas del trimestre  del trimestre ~ \"*
BUM programadas 2024 ~ BUM programadas al trimestre UM ejecutadas al trimestre Campafias de NIA NIA NIA NIA
= . . . . comunicacion
() 5
ko) 54| Certificaciones en N/A N/A N/A N/A
— [7| estandares de
© |  competencia
[
[72}
3 Crn N/A N/A N/A N/A
ge] especializados
(]
= N/A N/A NIA NIA 1=
o ] Recuperacion de 5
c ; L ! 1 ; ] il espacios publicos o)
7 Campavnasvc/ie Certlfjcaclones en Sem(;los Recuperac]or! de Fonaleclmlento de EX Foralecimiento de NIA NA NIA NIA "
@ comunicacion estandares de especializados espacios publicos  las agrupaciones CN (os agrupaciones
E competencia municipales municipales. %
g 2
) . UM um
9 Desaparlcmn Tipo de accion Actividad programadas  ejecutadas Av(ig)ce o,
Q Seguimiento de acciones programadas y ejecutadas deltimestedeimeste g‘
(2] . . i Fortalecimiento N/A N/A N/A N/A
o BUM programadas 2024 WUM programadas al trimestre BUM ejecutadas al trimestre de Célula
[) . . . . de Blsqueda
© Contratacion de N/A N/A N/A N/A
(%) - servicios.
44| profesionales
© b Cerificaciones al N/A N/A N/A N/A
C @ personal
del servicio piblico
Servicice N/A N/A N/A N/A
1 ! especializados
Fortalecimiento de  Contratacion de Certificaciones al Servicios Recuperacion de Recuperacion de N/A N/A N/A N/A
Célula de Busqueda servicios personal del servicio  especializados espacios publicos EN espacios publicos
profesionales publico &
UM: Unidades de meta  S/A: Sin aplicacion Fuente: Avance Trimestral de Metas de Actividad por Proyecto.
Aplicacion de
recursos X
. [0}
Monto por dispersar en el Por Cap. % o
Ejercicio desaparicion 1000 a =
(Pesos) N v
2000 o
3000 ° w
4000 5 >
Crr=r=r= 5000 o é
Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria de las Mujeres.
=P i al eje | “Igualdad de género™ 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre, 03010203 Inclusién econémica para la igualdad de género
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